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資産運用におけるESG投資 
「持続可能な社会の形成に向けた金融行動原則」 

生保初、環境大臣賞を受賞 
 

第一生命保険株式会社（社長：稲垣 精二、以下「当社」）は、2018 年３月７日に行われた環境省「持続可能な社

会の形成に向けた金融行動原則（通称：21 世紀金融行動原則）」の定時総会において、最優良取組事例として「環

境大臣賞」（総合部門）を受賞しました。 

 

持続可能な社会の形成に向けた金融行動原則（21 世紀金融行動原則）とは、持続可能な社会の形成のために

必要な責任と役割を果たしたいと考える金融機関の行動指針であり、環境省が主導するものです。国内の金融機

関 256社（2018 年３月８日現在）が署名しており、当社は本原則の策定にあたって起草委員会に委員として参画し、

2011 年 11 月に署名しています。 

毎年、当該原則に基づく優良取組みが選定、表彰されており、今回、当社は最優良取組に贈られる「環境大臣賞」

（総合部門）を生命保険会社で初めて受賞しました。選定理由は以下の通りです。 

 

【選定理由】 

○ 欧州で始まった ESG 投資の機運が日本でも昨今高まる中、機関投資家としての社会的責任を踏まえた投

資を従前より推進してきた点。 

○ 国民の生命保険を預かっている生命保険会社として、積極的に ESG 投資に取組んでいることは、金融の

社会性が問われる時代において高く評価でき、インパクト投資や国際開発金融機関が発行する社会貢献

型債券などの「ESG テーマ型投資」に加えて、投資プロセスに ESG 要素を組み込む「ESG インテグレーショ

ン」も 2017 年度より体系化し進めている点。 

○ ESG投資を一過性のものとするのではなく、年度毎に「ESG投資方針」を見直し、また2017年度には「責任

投資会議」及び「責任投資委員会」を新設し、ESG 投資の推進体制を整備していることは、先進的な取組で

あり、社内外のステークホルダーの意識改革も促している点。 

 

 当社は、今後も生命保険会社としての社会的責任を踏まえ、運用収益の向上（経済的リターン）と社会課題の解

決（社会的リターン）の両立を目指す ESG投資に引き続き積極的に取り組むことで、企業価値向上と持続可能な社

会の実現に貢献していきます。 

 

※持続可能な社会形成に向けた金融行動原則（21 世紀金融行動原則）の詳細は以下のホームページを参照ください。 

https://www.env.go.jp/policy/keiei_portal/kinyu/gensoku.html 

※E・S・G とは、それぞれ Environmental、Social、Governance の頭文字です。 

 

2018 年３月８日 

https://www.env.go.jp/policy/keiei_portal/kinyu/gensoku.html
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≪2017 年度の ESG 投資に関するプレスリリース一覧≫ 

案件名 ﾘﾘｰｽ日 ＵＲＬ 

中東地域におけるプロジェクトファイナンス案件への投資について 2017/４/４ http://www.dai-ichi-life.co.jp/co

mpany/news/pdf/2017_001.pdf 

トルコ共和国における病院整備運営事業に対する投資について 

～海外プロジェクトファイナンス分野における当社初のプライマリー

案件への取組み～ 

2017/７/21 http://www.dai-ichi-life.co.jp/co

mpany/news/pdf/2017_018.pdf 

ASEAN 地域特化型ファンドへの投資について 2017/９/15 http://www.dai-ichi-life.co.jp/co

mpany/news/pdf/2017_029.pdf 

不動産投資に係るＥＳＧ取組について 

～ＧＲＥＳＢリアルエステイト評価で「グリーンスター」を獲得 ～ 

2017/９/20 http://www.dai-ichi-life.co.jp/co

mpany/news/pdf/2017_031.pdf 

ライト・アップ・アンド・パワー・アフリカ・ボンドへの投資について 

～アフリカの電力不足解消に向けたアフリカ開発銀行の取組支援

～ 

2017/９/28 http://www.dai-ichi-life.co.jp/co

mpany/news/pdf/2017_034.pdf 

東京グリーンボンドへの投資について 

～債券投資を通じた東京都の環境施策への貢献～ 

2017/10/20 http://www.dai-ichi-life.co.jp/co

mpany/news/pdf/2017_041.pdf 

海外私募 REIT ファンド・オブ・ファンズへの投資 

～ファンドを活用した効率的な海外不動産投資～ 

2017/10/20 http://www.dai-ichi-life.co.jp/co

mpany/news/pdf/2017_042.pdf 

「インパクト投資」の開始 

～第一号案件としてマイクロファイナンス事業支援を行う五常・アン

ド・カンパニー株式会社へ投資～ 

2017/10/23 http://www.dai-ichi-life.co.jp/co

mpany/news/pdf/2017_043.pdf 

【インパクト投資】Spiber 株式会社への投資 

～新世代バイオ素材開発の支援を通じたインパクト投資第二号案

件～ 

2017/10/23 http://www.dai-ichi-life.co.jp/co

mpany/news/pdf/2017_044.pdf 

ESG 指数に連動するインデックスファンドの共同開発について 2017/11/10 http://www.dai-ichi-life.co.jp/co

mpany/news/pdf/2017_049.pdf 

鉄道・運輸機構が発行するグリーンボンドへの投資について 2017/11/17 http://www.dai-ichi-life.co.jp/co

mpany/news/pdf/2017_052.pdf 

アジア開発銀行が初めて発行するジェンダー･ボンドへの投資につ

いて 

～アジア太平洋地域の女性活躍推進に向けた取組支援～ 

2017/11/27 http://www.dai-ichi-life.co.jp/co

mpany/news/pdf/2017_053.pdf 

海外プロジェクトファイナンス投資領域の拡大 

～当社初の案件組成（入札）段階からの参画・メザニン案件への取

組み～ 

2017/12/４ http://www.dai-ichi-life.co.jp/co

mpany/news/pdf/2017_055.pdf 

【インパクト投資】株式会社キュア・アップへの投資 

～禁煙等の治療アプリ開発・提供の支援を通じたインパクト投資第

三号案件～ 

2018/２/26 http://www.dai-ichi-life.co.jp/co

mpany/news/pdf/2017_071.pdf 
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